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I. SVRHA 

 
Ova politika potvrđuje posvećenost Kompanije vođenju poslovnih operacija širom sveta 
na ekološki odgovoran način. 

 
II.    DELOKRUG PRIMENE 

 
Ova politika se odnosi na sve zaposlene u proizvodnoj kompaniji Modine i njenim zavisnim 

društvima širom sveta. 
 
III.    IZJAVA O POLITICI 

 
Kompanija Modine je posvećena smanjenju uticaja svojih proizvodnih operacija na 
ljudsko zdravlje i životnu sredinu na najmanju meru, i sprovođenju unapređenja zaštite 
životne sredine koja su u skladu sa poslovnim principima i vrednostima Kompanije. Ova 
politika je temelj Sistema za upravljanje životnom sredinom kompanije Modine i svi 
zaposleni su odgovorni za podršku sledećih principa na koje se Kompanija obavezuje: 
 

• Zauzimanje proaktivnog pristupa u rešavanju problema životne sredine. 
• Edukovanje i osposobljavanje da bismo se pridržavali zdravih praksi zaštite 

životne sredine. 
• Uzimanje u obzir aspekata životne sredine tokom razvoja proizvoda. 
• Očuvanje resursa i smanjenje potrošnje energije. 
• Sprečavanje zagađenja, smanjenje upotrebe toksičnih hemikalija i smanjenje 

otpada na najmanju meru. 
• Ispunjavanje naših zahteva za usklađenost. 
• Kontinuirano poboljšanje našeg Sistema za upravljanje životnom sredinom. 

 
IV.    ODGOVORNOST ZA USKLAĐENOST 

 
Svi zaposleni su odgovorni za podršku principima sadržanim u ovoj politici i za rad sa 
zaposlenim kolegama da bi se neprestano poboljšavale ekološke performanse 
Kompanije. Rukovodstvo služi kao uzor za podršku ovim principima i odgovorno je za 
usklađenost s ovom politikom u području njegove odgovornosti. 
 
Propust da se postupi u skladu sa ovom Politikom može izložiti pojedinca disciplinskoj 
meri, uključujući otpuštanje s razlogom, bez obzira na to da li propust zaposlenog da 
postupa u skladu sa politikom ima za rezultat kršenje zakona. 


