/‘ Fecha de publicacion:
rgn de 2023
‘TMIODINE | Politica global GP16 R
v«’w,\'? Innovating. Always Improving .
Pagina 1 de 6
Titulo: Politica de divulgacion
. PROPOSITO

Modine Manufacturing Company (“Modine” o la “Empresa”) es una empresa publica cuyas acciones
ordinarias cotizan en la Bolsa de Nueva York. Esta Politica de divulgacion (“Politica”) establece el
compromiso de Modine de proporcionar informacion a sus accionistas y otras partes interesadas que
sea precisa, comprensible y coherente con los requisitos reglamentarios, incluido el Reglamento de
Divulgacion Justa (Fair Disclosure, FD), adoptado por la Comisién de Bolsa y Valores (Securities and
Exchange Commission, SEC). El Reglamento de FD pretende garantizar que el publico tenga igualdad
de acceso a la informacion material.

. ALCANCE

Esta Politica se aplica a todos los directores, funcionarios y empleados de Modine, asi como a todas
las personas autorizadas a hablar en nombre de la Empresa. Ningun director, funcionario u otro
empleado de la Empresa podra comunicar, directa o indirectamente, informacién material de caracter
no publico sobre la Empresa, salvo de conformidad con la presente Politica.

ll. DECLARACION DE LA POLITICA

El Reglamento de FD establece que siempre que una empresa publica, o cualquier persona que actue
en nombre de una empresa publica, revele cualquier informacion material de caracter no publico
relativa a dicha empresa o a sus valores a cualquiera de las personas enumeradas a continuacion,
dicha empresa debera hacer publica la divulgacion de dicha informacién de forma simultanea, en el
caso de una divulgacion intencionada, y con prontitud, en el caso de una divulgacion no intencionada.

El Reglamento FD se aplica a las divulgaciones realizadas a las siguientes personas o entidades:

. corredores de bolsa y personas asociadas a ellos;

. analistas;

. asesores de inversion y gestores de inversiones institucionales y personas asociadas a
ellos;

. los fondos de inversion y otras sociedades de inversion, como los fondos de cobertura,

y las personas asociadas a ellos; y

. cualquier titular de valores de la Empresa en circunstancias en las que sea
razonablemente previsible que la persona compre o venda valores de la Empresa
basandose en la informacion (conjuntamente, “Participantes en el mercado de
valores”).

La informacioén se considera material si un inversor razonable tendria muchas
probabilidades de considerarla importante a la hora de tomar la decision de comprar,
mantener o vender valores de la Empresa.
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Los siguientes tipos de informacion son ejemplos (pero no una lista exhaustiva) de informacion que
puede considerarse material a efectos de esta Politica:

. beneficios no divulgados, resultados operativos (incluidos compromisos con clientes,
aprovisionamiento, dotacion de recursos y pérdida de negocios), cambios en las
condiciones o previsiones del mercado, incluidos los cambios que podrian afectar a las
orientaciones o perspectivas publicadas;

. cambios en la direccién ejecutiva o en la composicion del consejo directivo;

. actividades de reestructuracion, incluidas aperturas o cierres importantes de
instalaciones;

. determinados cambios en la politica de compensacién;

. cambios significativos en la politica de dividendos, la declaracion de un desdoblamiento
de acciones o la recompra de titulos;

. un cambio de auditores o la notificacién de un auditor de que la Empresa ya no puede
confiar en un informe de auditoria;

. incumplimiento de obligaciones de deuda, quiebra inminente o problemas de liquidez
financiera;

. determinados acontecimientos relacionados con litigios significativos o investigaciones
de organismos gubernamentales;

. adquisiciones o enajenaciones significativas; y

° ofertas de valores de la Empresa.

La informacion de caracter no publico es aquella que no se ha revelado al publico en general
mediante un comunicado de prensa, un archivo de la SEC u otro medio de amplio acceso
publico. La divulgacion incluso a un grupo grande de inversores no constituye divulgaciéon al
publico a menos que se haya distribuido publicamente mediante conferencia telefonica o
difusion web.

Divulgacion publica

La divulgacion de informaciéon material de caracter no publico se hara de una de las siguientes
maneras:

. comunicado de prensa que se distribuye de manera que se garantice una amplia
difusion;
° un informe actual en el formulario 8-K presentado ante la SEC;
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. una conferencia telefonica, difusion web u otra reunidon que esté disefiada para distribuir

de forma amplia y no excluyente la informacion al publico y respecto de la cual se haya
proporcionado al publico una notificacion con antelacién suficiente y un medio de
acceso;

. otros medios aprobados por el asesor legal que se considere que proporcionan una
distribucion amplia y no excluyente de la informacién al publico de manera que se
cumpla el Reglamento de FD; o

. cualquier combinacién de las anteriores.
Representantes autorizados de la Empresa

Las unicas personas autorizadas a comunicarse con los Participantes del mercado de valores sobre
los asuntos de la Empresa son los siguientes integrantes de la Empresa:

. director ejecutivo;
. director financiero; y
. vicepresidente, tesorero, encargado del area de Relaciones con los Inversores

(los “Representantes autorizados”).

Salvo que se disponga lo contrario en esta Politica, ningun otro director, funcionario o empleado de la
Empresa esta autorizado a comunicarse con los Participantes del mercado de valores sobre los
asuntos de la Empresa. Todas las consultas u otras comunicaciones recibidas de los Participantes del
mercado de valores en relacion con los asuntos de la Empresa deben dirigirse al vicepresidente,
tesorero y encargado del area de Relaciones con los Inversores.

Los empleados de la Empresa que no sean Representantes autorizados podran comunicarse,
ocasionalmente, con los Participantes del mercado de valores en relacion con los asuntos de la
Empresa bajo la direccion o con la aprobacién previa de un Representante autorizado. Dichas
comunicaciones solo podran tener lugar cuando un Representante autorizado o su designado participe
en ellas o revise previamente con el designado su naturaleza. Ademas, determinados empleados
designados estan autorizados a comunicarse con los Participantes en el mercado de valores en
respuesta a consultas sobre cuentas de accionistas y otros asuntos administrativos.

Comité de Divulgacion

La Empresa ha creado un Comité de Divulgacién. El Comité de Divulgacion o un subgrupo de dicho
comité revisa la divulgacion de la informacion material de caracter no publico de la Empresa. El Comité
de Divulgacién o un subgrupo de dicho comité revisa esta Politica al menos cada dos afos y la
actualizara, segun proceda.
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Periodo de silencio

Como minimo, desde el primer dia del mes siguiente a un trimestre fiscal hasta el anuncio de los
resultados de la Empresa de ese trimestre, la Empresa se encuentra en un “periodo de silencio”.
Durante un periodo de silencio, los Participantes del mercado de valores que soliciten ponerse en
contacto con un Representante autorizado seran informados de que la Direccién no proporcionara
actualizaciones ni afirmaciones de informacién material de caracter no publico previamente
comunicada, lo que incluye, sin limitaciones, cualquier informacion de este tipo relativa a la situacion
del negocio, la Empresa o las perspectivas del mercado, las iniciativas estratégicas o los resultados de
las operaciones. Ademas, en el caso de reuniones individuales, el Representante autorizado solicitara
que el Participante del mercado de valores facilite una orden del dia o una lista de temas de debate
antes de la llamada o reunién.

El periodo de silencio incluye, entre otras cosas, la asistencia a conferencias de inversores, reuniones
grupales, respuestas a consultas y reuniones individuales.

Anuncios de resultados

La Empresa realizara difusiones web trimestrales de publicacion de resultados abiertas a los
accionistas, los Participantes del mercado de valores, los representantes de los medios de
comunicacion y el publico en general. Los Participantes del mercado de valores y otras partes
interesadas pueden participar por teleconferencia y formular preguntas. La Empresa anunciara
publicamente y con antelacion cada difusion web mediante un comunicado de prensa. La Empresa
facilitara su comunicado de resultados a la SEC como anexo a un Informe actual en el formulario 8-K'y
publicara toda la informacion financiera y estadistica que se vaya a comentar durante la difusion web
en su pagina web antes de que dicha difusion se lleve a cabo.

Orientacion sobre los beneficios

La Empresa puede proporcionar orientacion en cuanto a sus resultados financieros previstos con la
correspondiente clausula de exencion de responsabilidad de las declaraciones prospectivas. Todas las
orientaciones y los cambios o las afirmaciones de las orientaciones se proporcionaran a través de
divulgaciones publicas. Excepto a través de la divulgacion publica y con sujecion al periodo de silencio
descrito anteriormente, ningun Representante autorizado, director, funcionario o empleado esta
autorizado a hacer comentarios sobre la orientacidn, responder consultas al respecto, confirmarla de
otra manera o indicar la intencion de la Empresa de actualizar la orientacién después de su divulgacion
inicial; lo que si pueden hacer los Representantes autorizados es declarar cual era la orientacion de la
Empresa en una fecha determinada.

Modelos e informes de analistas

Los Representantes autorizados pueden revisar los modelos e informes de los analistas con los
siguientes fines:
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. corregir los errores que puedan corregirse remitiéndose a la informacion histérica y
objetiva disponible publicamente;
. abordar informacion claramente no material, generalmente conocida o relacionada con
el sector; o
. corregir errores matematicos.

No se podra comunicar a un Participante del mercado de valores ninguna otra orientacién sobre
modelos o informes de analistas. En consonancia con la intencién de la Empresa de no adoptar ningun
informe de analistas concreto, ningun director, funcionario o empleado de la Empresa puede distribuir
copias de los modelos o informes de analistas seleccionados a ninguna persona ajena a la Empresa ni
hacer referencia a ellos.

Conferencias de inversores

Los Representantes autorizados podran participar ocasionalmente en conferencias patrocinadas por
empresas de valores y otras conferencias de inversores. Por lo general, los Representantes
autorizados de la Empresa no revelan informacion material de caracter no publico en ninguna de
dichas conferencias, y solo pueden hacerlo si la conferencia se transmite por Internet y la Empresa ha
emitido un aviso publico al respecto con suficiente antelacion.

Los funcionarios y empleados de la Empresa pueden participar en otros foros en los que estén
presentes los Participantes del mercado de valores, incluidos seminarios del sector, ferias comerciales
y reuniones de accionistas. Sin embargo, la Empresa no tiene la intencion de revelar en estos foros
ninguna informacién material de caracter no publico sobre la Empresa, y los funcionarios y empleados
de la Empresa no estan autorizados a hacerlo.

Reuniones individuales con Participantes del mercado de valores

La Empresa cree que las comunicaciones individuales entre los Representantes autorizados y los
Participantes del mercado de valores son un componente valioso de su programa de relaciones con
los inversores, y dichas comunicaciones estan permitidas. Sin embargo, durante dichas
comunicaciones, los Representantes autorizados solo podran conversar sobre informacion histérica
que la Empresa haya divulgado previamente, informacion no material e informacion generalmente
conocida o relacionada con la industria.

Comunicacioén con los medios

Aunque el Reglamento de FD no se aplica a las comunicaciones con los medios, la politica de la
Empresa es no revelar informacion material de caracter no publico a los medios de comunicacion, a
menos que se haya divulgado publicamente con anterioridad. Debido a la posibilidad de que dicha
informacion sea material y de caracter no publico, ninguna sede individual de Modine esta autorizada a
revelar los resultados financieros u operativos asociados con esa sede a ningun medio de
comunicacion o representante sin la aprobacion previa de un Representante autorizado.
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Rumores: politica de no hacer comentarios

Es politica de la Empresa no hacer comentarios sobre rumores del mercado en el curso normal de sus
actividades. Si la Empresa recibe preguntas sobre un rumor del mercado, dichas preguntas deben
dirigirse a los Representantes autorizados, quienes deben responder que la politica de la Empresa
consiste en no hacer comentarios sobre rumores.

Infracciones de esta Politica

Si se determina que puede haberse divulgado informacién material de caracter no publico de manera
que infringe esta Politica, debera notificarse de inmediato al asesor legal de la Empresa.

Las infracciones del Reglamento de FD estan sujetas a medidas coercitivas por parte de la SEC, que
pueden incluir una accién administrativa para que se dicte una orden de cese y desistimiento, o una
accioén civil contra la Empresa o un particular para que se dicte orden judicial o se impongan sanciones
monetarias civiles. Toda infraccion de esta Politica puede justificar una medida correctiva, incluido el
despido.

Mas informacion

Todas las consultas relativas a esta Politica deben dirigirse al asesor legal, c/o Modine Manufacturing
Company, 1500 DeKoven Avenue, Racine, Wisconsin 53403,

262-636-1200.
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