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A SZABALYZAT CELJA

Ez a szabalyzat meger6siti a vallalat az iranti elkotelezettségét és felelésségét,
hogy a globalis Gzleti mikodését biztonsagos és egészséges modon folytassa.

I. AZ ERINTETTEK

A jelen szabalyzat a Modine Manufacturing Company minden dolgozéjara, valamint
globdlis leanyvallalataira vonatkozik.

M. A SZABALYZATBAN VALLALT KOTELEZETTSEG

A Modine elkdtelezett az irant, hogy gyartasi tevékenységeinek az emberi egészségre
gyakorolt hatdsat minimalizélja, valamint hogy a Vallalat tzleti alapelveivel és értékeivel
0sszhangban allé biztonsagi fejlesztéseket valdsitson meg. Ez a szabdalyzat a Modine
egészséglgyi és biztonsagi iranyitasi rendszerének alapja. Minden egyes dolgozo6
felel6s azért, hogy a Vallalat altal vallalt kovetkezé alapelveket tamogassa:

- Proaktiv megkozelités az egészségugyi és biztonsagi problémak megoldasa irant,
hogy biztositsuk a biztonsagos és egészséges munkakorilményeket.

- Biztonsagi rendszerek tAmogatasa és fenntartasa, ezen felll a
magatartas-kdzpontl megkozelitésen keresztiil személyes
szamonkérhet&ség, valamint biztonsag iranti felelésség megvaldsitasa a
szervezet minden szintjén.

- Minden dolgoz6 oktatasa és képzése annak a biztositasa érdekében, hogy kévessék
a megfeleld biztonsagi gyakorlatokat.

- Olyan folyamatos biztonsagi fejlesztések megvaldsitasa, amelyek a
veszeélyek kiszlirését, a sérilések és betegségek kockazatanak
csOkkentését, valamint az egészségugyi és biztonsagi célkitizések elérését
eredményezik.

- Ajogi, valamint egyéb egészséguigyi és biztonsagi kdvetelményeink teljesitése

- Egyeztetés és egyuttmikodés minden mas dolgozoval.

- Az egészségugyi €s biztonsagi iranyitasi rendszerink folyamatos fejlesztése.

V. SZABALYKOVETESI FELELOSSEG

Minden munkavallalé felel6sséggel tartozik az ezen iranyelvben foglalt elvek
betartasaért, valamint azért, hogy a munkatarsakkal egyiitt folyamatosan javitsa a
Vaéllalat munka- és egészségvédelmi teljesitményét. A vezetdség a jelen alapelvek
tamogatésa szempontjabdl példaképként szolgal, és a sajat felel6sségi korében felelés
a jelen szabalyzatnak torténé megfelelésért.

Attél fuggetlenil, hogy az adott dolgoz6 szabalysértése a jogszabalyok megsértését is
maga utan vonta-e, a jelen szabalyzat betartasdnak elmulasztdsa személyes fegyelmi
eljarast vonhat maga utan, amely indoklassal ellatott felmondashoz is vezethet.
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